Stowarzyszenie Ogrodowe - Garden
STATUT

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Ogrodowe - Garden, w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem os6b fizycznych, zawigzanym dla zakladania
i prowadzenia Rodzinnych Ogrodow Dziatkowych zgodnie z ustawg o rodzinnych
ogrodach dziatkowych z dnia 13 grudnia 2013 r. (Dz.U. 2017, poz.2176 z p6zn. zm.).

. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziata
na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. o rodzinnych ogrodach
dziatkowych (Dz.U. 2017, poz.2176 z pdzn. zm.) oraz w zakresie w niej nieuregulowanym
na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2017,
poz. 210 z pozn. zm.), a takze na podstawie niniejszego statutu.

. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

. Dzialalnos¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy jego czlonkow. Stowarzyszenie
moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw lub zleca¢ odplatnie
wykonywanie zadan innym podmiotom, w tym takze czlonkom Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczect 1 oznaczenia (logo), zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.

§2.
. Siedziba wladz naczelnych Stowarzyszenia jest Poznan 60-222, ul. Dmowskiego 33/3.

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 3.

. Stowarzyszenie dziala poprzez swoje organy ustanowione niniejszym statutem.
. Stowarzyszenie moze powolywac jednostki terenowe — oddzialy.

. Terenowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia moze posiadac osobowos¢ prawna.

ROZDZIAL 11
Cele, $rodki i ich realizacja
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§ 4.

Zasadniczym celem Stowarzyszenia jest zakladanie i prowadzenie rodzinnych ogrodow
dziatkowych na gruntach wlasnych Stowarzyszenia;

Celami Stowarzyszenia sa rowniez:

a)
b)
)
d)
e)

f)
)
h)
)
»
k)

zaspokajanie wypoczynkowych i rekreacyjnych potrzeb czlonkow Stowarzyszenia;
umozliwienie prowadzenia upraw ogrodniczych i1 sadowniczych;

poprawa warunkow socjalnych czlonkéw Stowarzyszenia;

pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz wyrownanie ich szans;

integracja wielopokoleniowej rodziny, wychowanie dzieci w zdrowym srodowisku
1 dobrych warunkach socjalnych;

integracja spoleczna osob niepelnosprawnych;

aktywacja zdrowia emerytow i rencistow;

przywracanie przyrodzie terenéw zdegradowanych;
oddzialywanie na poprawe warunkow ekologicznych w gminie;
ksztaltowanie zdrowego otoczenia czlowieka;

tworzenie warunkow do udostepniania terendw zielonych dla spolecznosei lokalnych.

Stowarzyszenie swe cele realizuje przez:

a)

g)
h)

1)

J)

budowe 1 rozbudowe na terenie ogrodow oraz utrzymanie we wilasciwym stanie
infrastruktury, budynkow, budowli i urzadzen przeznaczonych do wspolnego
1 rownoprawnego z nich korzystania,

utrzymywanie warunkow bezpieczenstwa na terente ogrodow,
zarzadzanie oraz prowadzenie prac inwestycyjnych i remontowych na terenie ogrodow,
wszechstronne dzialanie na rzecz rozwoju 1 ochrony srodowiska przyrodniczego,

organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwo w zakresie zagospodarowania
dziatek 1 prowadzenia upraw ogrodniczych,

podnoszenie standardow ekologicznych otoczenia,
propagowanie wiedzy | umiejetnosci oraz ksztattowanie zdrowego trybu zycia,
organizowanie, wspieranie, ksztaltowanie i rozwoj zainteresowan dzieci 1 miodziezy,

upowszechnianie wiedzy, zwlaszcza poprzez kursy, szkolenia 1 prowadzenie
dziatalnosci wydawnicze;j,

prowadzenie dzialalnosci spoteczne), charytatywnej, socjalnej, wychowawczej,
wypoczynkowej, rekreacyjnej 1 innej na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, ich rodzin
oraz spolecznosci lokalnej,

ROZDZIAL 111

ol
%



Nabycie i utrata czlonkostwa

§5
1. Wyréznia si¢ czlonkostwo zwyczajne 1| wspierajace.
2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ pelnoletnia osoba fizyczna zamieszkata na state na

terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ rowniez
wspotmatzonek dziatkowca.

3. Czonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, a takze jednostka
organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej, ktora wspiera w roznych formach
dzialania Stowarzyszenie w realizacji jego celu. Osoba prawna lub jednostka
organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej dziala w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela.

4. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ réowniez pelnoletnie dziecko lub inny czlonek
najblizszej rodziny dziatkowca.

§6
W przypadku utworzenia oddzialu terenowego czionkowie zwyczajm nalezg organizacyjnie do
wiasciwego terenowego oddziatu.

§7
1. Podstawa nabycia czlonkostwa w Stowarzyszeniu jest zlozenie przez osobe
zainteresowang deklaracji czlonkowskiej oraz podjecie przez Zarzad Gléwny uchwaly

o wyrazeniu zgody na nabycie cztonkostwa.

2. Uchwala Zarzadu Glownego powinna by¢ podjeta w ciggu 30 dni od dnia zlozenia
deklaracji  czlonkowskiej. Zarzad Gléwny niezwlocznie dorecza uchwale
zainteresowanemu. Uchwata zawierajaca odmowg zgody na nabycie czlonkostwa wymaga
uzasadnienia.

3. Uchwata Zarzadu Gléwnego o wyrazeniu zgody na nabycie cztonkostwa jest podstawa
wpisu na liste cztonkow Stowarzyszenia.

4. Za dzien nabycia czionkostwa w Stowarzyszeniu uwaza si¢ dzien podj¢cia przez Zarzad
Gléwny uchwaly o wyrazeniu w tej sprawie zgody.

5. Zarzad Glowny nie moze odméwi¢ przyjecia w poczet czionkéw Stowarzyszenia
dziatkowca w rozumieniu ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. o rodzinnych ogrodach
dziatkowych, majacego prawo do dziatki w ogrodzie prowadzonym przez Stowarzyszenie.

§8
1. Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu Glownego
o utracie cztonkostwa:
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a) w zwiazku ze zlozeniem wniosku czionka do Zarzadu Gltéwnego o wykreslenie z listy
czlonkow Stowarzyszenia,

b) w zwigzku z nie wypelnianiem przez czlonka jego obowigzkow statutowych.

2. W przypadku okreslonym w ust.1 b przed podjeciem uchwaly o utracie czionkostwa
w Stowarzyszeniu Zarzad Glowny wzywa czlonka do wypelnienia obowigzkow,
w szezegolnodei do usuniecia w wyznaczonym terminie uchybien. W razie bezskutecznego
uplywu terminu Zarzad Gléwny zawiadamia czlonka o terminie posiedzenia Zarzadu
Glownego, na ktérym jego sprawa ma by¢ rozpatrywana oraz umozliwia mu zlozenie
wyjasnien. Brak stawiennictwa czionka na posiedzeniu Zarzadu Gléwnego nie wstrzymuje
podjecia uchwaly. Uchwala Zarzadu Gloéwnego wymaga pisemnego uzasadnienia.
Uchwale niezwlocznie dorecza sie cztonkowi. Uchwata Zarzadu Glownego jest podstawa
do wykreslenia cztonka z listy cztonkow Stowarzyszenia.

§9
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa:

a) w razie Smierci czionka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego,
bedacego osoba prawna;
b) W razie rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 10
Do nabycia, utraty 1 wygasniecia cztonkostwa w odniesieniu do czlonkow wspierajacych przepisy
§ 7, 8 1 9 statutu stosuje sie odpowiednio, przy czym fakt zainteresowania uzyskaniem statusu
czlonka wspierajgcego nalezy uwidoczni¢ w deklaracji czlonkowskiej.

ROZDZIAL IV
Prawa i obowigzki ezlonkoéw zwyczajnych i czlonkéw wspierajacych

y 11
Czionek zwyczajny ma prawo: :
a) uczestniczy¢ w walnych zebraniach;
b) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia:
¢) wystepowac z wnioskami 1 postulatami do wladz Stowarzyszenia

d) zwracaé si¢ do wiladz Stowarzyszenia o ochrong swoich intereséw w zakresie czionkostwa
w Stowarzyszeniu,

e) by¢ obecnym, zabiera¢ glos 1 sklada¢ wyjasnienia na posiedzeniach Zarzadu Glownego
badz Zarzadu Oddziatlu w czesci dotyczace] podejmowania decyzji w jego sprawie,

f) korzystaé z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreslonych statutem, regulaminami
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i uchwalami wiadz Stowarzyszenia.

§12
. Czlonek zwyczajny obowiazany jest:

a) realizowac cele 1 zadanmia Stowarzyszenia;

b) przestrzega¢ przepisOw powszechnie obowiazujacego prawa, postanowien statutu,
regulaminéw 1 uchwal wladz Stowarzyszenia oraz wywigzywaé si¢ z umow zawartych
ze Stowarzyszeniem, jak tez przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego;

¢) uiszczat w terminie skladki czlonkowskie 1 inne naleznosci obowigzujace
w Stowarzyszeniu, a w przypadku zwloki - réwniez obowiazujace odsetki ustawowe;

d) otaczac opieka mienie Stowarzyszenia,
e) szanowaé mienie innych czlonkow;

f) informowac osoby wprowadzane przez siebie na teren ogrodu dziatkowego o zasadach
korzystania z ogrodu i odpowiada¢ za zachowanie si¢ tych 0sob;

g) zwraca¢ uwage innym czionkom oraz osobom trzecim w przypadku zachowywania si¢
przez nich w sposéb niezgodny z zasadami wspélzycia spolecznego lub w inny sposob
szkodliwy z punktu widzenia celu realizowanego przez Stowarzyszenie,

. Czlonek nie ma prawa prowadzi¢ przy wykorzystaniu swojej dziatki jakiejkolwiek
dziatalnosci gospodarczej.

. Czlonek ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wyrzadzone przez siebie szkody na
terenie ogrodu lub w majatku Stowarzyszenia.

§ 13
. W przypadku naruszenia obowiazkow przez czlonka Stowarzyszenia, Zarzad Glowny lub
Zarzgd Oddziatlu moze nalozyc¢ na niego karg porzadkowa.

. Karami porzadkowymi sg:
a) upomnienie,
b) nagana.
. Rodzaj kary porzadkowej zalezy od stopnia przewinienia.

. Przed zastosowaniem kary porzadkowej Zarzad Glowny lub Zarzad Oddzialu wzywa
pisemnie cztonka do usuniecia w wyznaczonym terminie stwierdzonych uchybien.

. W przypadku, gdy pomimo dwukrotnego upommnienia kara porzadkowa czlonka
Stowarzyszenia, stwierdzone uchybienia w naruszeniu obowigzkow przez czlonka nadal
nie zostaly przez niego usuniete, Zarzad Glowny moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu Oddziahu, ktéry podejmowal uchwaly o upomnieniu cztonka karg porzadkows,
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podja¢ uchwale o utracie czlonkostwa w Stowarzyszeniu, z zastosowaniem trybu
okreslonego w §8 ust. 21 3.

Niezaleznie od kar porzadkowych wskazanych w ust.2, w przypadku popelnienia przez
czionka Stowarzyszenia przestepstwa pozostajacego w zwiazku z czionkostwem
w Stowarzyszeniu Zarzad Glowny moze podja¢é uchwal¢ o ufracie czlonkostwa
w Stowarzyszeniu.

. Nalozenie kary porzadkowej nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu Giéwnego lub Zarzadu

Oddzialu. Uchwale wraz z uzasadnieniem dorecza si¢ niezwlocznie czionkowi.

Przed podjgciem uchwaly o nalozeniu kary porzadkowej Zarzad Glowny lub Zarzad
Oddzialu obowigzany jest zawiadomi¢ czionka z 7-dniowym wyprzedzeniem o terminie
posiedzenia Zarzadu Gléwny lub Zarzad Oddzialu, na ktérym ma by¢ rozpatrywana jego
sprawa oraz umozliwi¢ mu zlozenie wyjasnien. Niestawiennictwo czionka prawidiowo
powiadomionego nie wstrzymuje podjecia uchwaty.

W przypadku wyrzadzenia przez czlonka szkody materialnej, na terenie ogrodu
dziatkowego lub w majatku Stowarzyszenia, wielkos¢ szkody 1 zakres odpowiedzialnosci
czlonka oraz termin wniesienia rekompensaty finansowej lub naprawy szkody w inny
sposéb, okresla Zarzad Gtéwny podejmujac w te] sprawie uchwale - pkt. 3, 7. 8 stosuje sig
odpowiednio.

§ 14

Czlonek wspierajacy z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego, posiada prawa z §11
stosowane odpowiednio.

§15

Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do:

a)

b)
c)
d)

przestrzegania przepisow powszechnie obowigzujacego prawa, postanowien statutu,
regulaminéw 1 uchwat wladz Stowarzyszenia;

godnego reprezentowania Stowarzyszenia,
dzialania w interesie Stowarzyszenia 1 jego czionkow:

wywiazywania sie¢ z zadeklarowanej formy wsparcia 1 terminowego uiszczania
zadeklarowanej pomocy finansowej lub rzeczowej w kazdym roku czionkostwa, przy
czym minimalna roczna pomoc finansowa lub rzeczowa nie moze by¢ mniejsza od skiadki
cztonkowskiej ustalonej przez Walne Zebranie Czionkow.

ROZDZIAL V
Struktura organizacyjna wladz

§ 16

. Wiadzami naczelnymi (organami) Stowarzyszenia sa:
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a) Walne Zebranie Czlonkéw:;
b) Zarzad Giowny;
¢) Glowna Komisja Rewizyjna;

2. W przypadku, gdy liczba czlonkow Stowarzyszema przekroczy 1.000 oséb, Walne
Zebranie Czionkow zostaje zastgpione Zebraniem Delegatow wybranych w proporcji
jeden delegat na kazde rozpoczete 25 czionkow zwyczajnych nalezacych do danego
Oddzialu, badz ogrodu w przypadku braku oddziatéw. Mandat delegata trwa do czasu
nowych wyborow. Delegaci dzialaja wylacznie na podstawie osobistego stawiennictwa.

3. Szczegolowy tryb i zasady wyboru delegatow okresli regulamin uchwalony przez Zarzad
Glowny.

§ 17

1. Zarzad Gléwny, Glowna Komisja Rewizyjna stanowig organy, ktorych czionkéw wybiera
si¢ w wyborach powszechnych, bezposrednich, przeprowadzonych w glosowaniu tajnym,
bezwzgledna wickszoscig glosOw, przy obecnosci co najmniej polowy czionkow
uprawnionych do glosowania.

2. Dopuszczalne jest glosowanie jawne za zgodg wszystkich uczestnikow Walnego Zebrania
Czonkow. Tryb przeprowadzenia wyborow okresla uchwata Walnego Zebrania Czlonkow.

3. Czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia przyshiguje kazdemu
cztonkowi zwyczajnemu posiadajgcemu pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
z zastrzezeniem §16 ust.2.

4. Kazdy czlonek zwyczajny korzystajacy z czynnego i biernego prawa wyborczego ma jeden
glos z zastrzezeniem §16 ust.2.

§18
1. Czlonek wladz naczelnych Stowarzyszenia moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez
Walne Zebranie Czlonkéw. Walne Zebranie Czlonkow dokonuje odwolania na wniosek
wiadz naczelnych Stowarzyszenia albo na wniosek co najmniej 3/5 ogélnej liczby
cztonkow.

2. Czlonek wiadz naczelnych, wobec ktorego zgloszono wniosek o odwolanie, do czasu
odbycia Walnego Zebrania Czionkéw jest zawieszony w obowigzkach 1 uprawnieniach.

§19
1. Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa pigc lat.

2. Czlonkowie wybrani do wiladz naczelnych Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcje petnic
nie dluzej niz przez trzy kadencje.
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3. Mandat czlonka wiladz naczelnych Stowarzyszenia wygasa z dniem:

a) odbycia Walnego Zebrania Czlonkow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni pelny rok sprawozdawczy kadencji;

b) odwotania z pelnionej funkeji,
c) rezygnacji z funkcji zlozonej Zarzadowi Gléwnemu;
d) utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. W przypadku wygasniecia mandatow czlonkéw organu z wyboru dokonuje si¢ wyborow
uzupelniajacych. Do wyboréw uzupelniajacych stosuje si¢ odpowiednio §17.

5. W celu realizacji zadan statutowych, do czasu wyboréw uzupelniajgcych organ
Stowarzyszenia moze uzupelni¢ skiad nowymi czlonkami, w tym frybie mozna powotac
nie wiece) niz 1/2 skiadu,

6. Nie mozna by¢ czionkiem wigcej niz jednego organu Stowarzyszenia, ani pelnomocnikiem
czlonka innego organu Stowarzyszema

7. W skiad tego samego organu z wyboru nie moga wchodzi¢ czlonkowie bedacy dla siebie
krewnymi, matzonkami albo pozostajacy w stosunku przysposobienia.

§20
1. Czlonek organu Stowarzyszenia wykonuje swojg funkcje osobiscie, z zachowaniem
najwyzszej starannosci, zgodnie z powszechnie obowiazujacym prawem, postanowieniami
statutu, regulaminéw 1 uchwat Stowarzyszenia.

2. Czlonek organu z wyboru odpowiada wobec Stowarzyszenia za dzialania niezgodne
z prawem, statutem, regulaminami i uchwatami wiadz Stowarzyszenia oraz za zaniechania
zwiazane z pelniona funkcja.

§ 21
1. Decyzje organéw Stowarzyszenia podejmowane sa w formie uchwat, w glosowaniu tajnym
lub jawnym i wymagaja formy pisemnej. Glosowanie tajne zarzadza si¢ przy wyborach,
w sprawach osobowych oraz na zadanie cho¢by jednego czionka organu Stowarzyszenia.

2. Uchwaly organéw Stowarzyszenia podejmowane sg bezwzgledna wigkszodcig glosow
przy obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkéw organu, chyba ze przepisy statutu
stanowig inacze).

3. Uchwaty podjete zgodnie z prawem obowiazujg wszystkich czionkow oraz czionkow

wspierajacych, a w sprawach dotyczacych zarzadzania wspélnota ogrodowa sg
obowiazujace takze dla dzierzawcow dzialek, kiorzy nie przystapig do Stowarzyszenia.

§22
. Pisma kierowane do czlonkow zwyczajnych (w tym takze delegatow) 1 czionkow
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wspierajacych, a takze uzytkownikow dzialek nie bedacych czlonkami Stowarzyszenia,
doreczane sg na wskazany przez nich adres poczty elektronicznej - e-mail. Pisma mogg
by¢ dostarczane listem poleconym za pokwitowaniem odbioru wylacznie po zgloszeniu
Zarzadowi Gloéwnemu, a w przypadku utworzenta oddzialu, za posrednictwem Zarzadu
Oddziatu whasciwego, pisemnego zadama dostarczania poczty listem poleconym, po
wyrazeniu zgody przez Zarzad Glowny na taka forme dostarczania pism.

2. Podany przez czlonka lub dzierzawce dziatki adres do dorgczen uznaje si¢ za aktualny
dopdki nie zawiadomi on Zarzadu Gloéwnego 1 Zarzadu Oddzialu o jego zmianie.

Walne Zebranie Czlonkow

§23
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Czlonkow biorg udzial;
a) z glosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni (delegact),
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, zaproszeni goscie.

3. O termmie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzad Giowny
powiadamia czlonkow (delegatow) pocztg elektroniczng lub na podstawie §22 pisemnie
poczta, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§24
1. Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Czlonkoéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

3. Walne Zebranie Czlonkow otwiera Prezes Zarzadu Glownego, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprezes lub inna osoba wyznaczona przez Prezesa. Nastepnie sposrod
cztonkoéw zwyczajnych (delegatow) wybiera si¢ Prezydium Walnego Zebrania Cztonkow
w skiadzie: przewodniczacego, zastepcy oraz sekretarza zebrania.

4. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscia
glosow.

5. Przewodniczacy przeprowadza zebramie zgodnie z uchwalonym porzadkiem
i regulaminem. Z przebiegu Walnego Zebrania Czlonkow sporzadza si¢ protokot, ktory
podpisuja czionkowie Prezydium. Do protokolu dolacza si¢ uchwaly i liste obecnosci
uczestnikow Walnego Zebrania Czlonkow.

§25
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad Giowny:
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a) z wiasnej inicjatywy;
b) na zadanie Glowne) Komisji Rewizyjne);

c) napisemny wniosek co najmniej 1/2 ogolnej liczby zarzadow oddziatéw lub 3/5 liczby
cztonkow zwyczajnych.

Zarzad Glowny jest zobowigzany zwola¢c Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow
w ciggu 3 miesiecy od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust.1 pkt. b, c.

W przypadku nie zwolania przez Zarzad Giowny Walnego Zebranmia Czlionkéw, w terminie
lub trybie okreslonym w statucie, uprawniong wladza do jego zwolania jest Glowna
Komisja Rewizyjna.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami. dla ktérych
zostalo zwolane.

§26

. Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje sie w siedzibie Stowarzyszenia lub w innym ustalonym

miejscu.

Walne Zebranie Czionkoéw w pierwszym terminie jest wazne przy obecnosci ponad polowy
uprawnionych do glosowania.

. W przypadku zgromadzenia na walnym zebraniu polowy lub mniej niz polowy

uprawnionych do glosowania moze si¢ ono odby¢ w drugim terminie, po uplywie co
najmniej 30 minut po godzinie podanej w pierwszym terminie, jezeli w zawiadomieniu
podano taka mozliwosé 1 pouczono ze uchwaly podjete w drugim terminie $3 wazne
1 obowigzuja wszystkich czlonkow.

Czionek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu czlonkéw osobiscie lub
przez pisemnie ustanowionego pelnomocnika, z zasirzezeniem §16 ust.2.

§27

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

a) uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,
b) uchwalanie regulaminu Stowarzyszenia i jego zmian,
¢) uchwalanie gléwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia;

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Glownego, Gléwne)
Komisji Rewizyjne] oraz podejmowanie uchwal w przedmiocie udzielania lub
odmowy udzielenia absolutorium ustgpujacym wladzom, na wniosek Glownej Komisji
Rewizyjnej,

€) wybor i odwolywanie czlonkow wiadz naczelnych;
f) podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia | przeznaczenia jego majatku;

g) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia rocznych planéw gospodarczych;
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h) podejmowanie uchwal w sprawie optat ogrodowych,

i) podejmowanie uchwat w przedmiocie tworzenia funduszu rozwoju Stowarzyszenia | w
sprawie opiat na fundusz rozwoju Stowarzyszenia.

j) wykonywanie innych czynnosci 1 zadan nie okreslonych statutem do wiasciwosci
innych wiladz Stowarzyszenia.

Zarzad Gléwny

§28
Zarzad Glowny, bedacy najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami Czlonkow kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia, a za swoja prace
1 dziatlama odpowiada przed Walnym Zebraniem Czionkow.

§ 29
1. Zarzad Glowny jest wieloosobowy, w sklad ktorego wchodzi od 3 do 4 czlonkow. Na
pierwszym posiedzeniu Zarzad Glowny wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa
oraz Sekretarza.

2. Zasady 1 tryb dzialama Zarzadu Glownego ustala regulamin uchwalony przez Zarzad
Glowny.

3. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywajg si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku.

4. Zarzad Gloéwny podejmuje uchwaly na posiedzeniach organizowanych zgodnie
z ustalonym terminarzem, na posiedzeniach zwolanych przez Prezesa z jego inicjatywy,
a takze na posiedzeniach zwolanych na zadanie, co najmniej 1/2 liczby czlonkéw Zarzadu
Gléwnego lub na zadanie Glownej Komisji Rewizyjnej, w terminie 14 dni od dnia
zgloszenia wniosku.

5. Posiedzeniom Zarzadu Glownego przewodniczy Prezes Zarzadu Glownego, a w razie jego
nieobecnosci wyznaczony Wiceprezes.

6. Podjete uchwaly podpisujg czlonkowie Zarzadu Glownego, ktorzy brali udzial
w glosowaniu, z wyszczegolnieniem glosow za, przeciw oraz wstrzymujacych si¢ od
glosu.

§ 30
1. Do kompetencji Zarzadu Glownego naleza w szczego6inosci nastepujace dziatania:

a) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkoéw oraz Walnego Zebrania Czlonkéw nowo
utworzonego Oddzialuy;

b) realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow;

¢) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia oraz rocznych sprawozdan finansowych i bilansu;
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d) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
e) ustalenie wysokosci wpisowego oraz skladki czlonkowskiej w Stowarzyszeniu,

f) przyjmowanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz podejmowanie uchwal
o skresleniu ich z listy czlonkow Stowarzyszenia;,

g) pobieranie skiadek czionkowskich od czlonkow Stowarzyszemia oraz czynszow
dzierzawnych, w tym oplat ogrodowych od cztonkéw Stowarzyszenia, a takze optat na
fundusz rozwoju Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu 1 obcigzaniu majatku nieruchomego
i ruchomego Stowarzyszenia,

i) poszukiwanie, organizacja oraz przygotowanie zakupu gruntow przez Stowarzyszenie
na cele utworzenia ogrodow dzialkowych 1 tworzenie nowych ogrodow dzialkowych;

j) podejmowanie uchwat w przedmiocie ustalenia wielkosci (powierzchni) i ilosci dziatek
ogrodowych oraz podziatu dziatki gruntu Stowarzyszenia na dziatki ogrodowe, na
terenie tworzonych ogrodow dziatkowych;

k)zawieranie 1 rozwiazywanie umoOw dzierzawy dziatkowej oraz decydowanie
o wprowadzanych do nich zmianach;

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

m) reprezentowanie Stowarzyszenia w kontaktach z organami administracji publicznej,
w sprawach administracyjnych i podatkowych, a takze w postepowaniach przed
sgdami powszechnymi;

n)powolywanie i rozwiazywanie oddzialow, okreslanie zasiggu ich dziatania oraz
siedziby;

0) zwolywanie Walnego Zgromadzenia czionkow oddziatu;
p) koordynowanie dziatalnosci oddzialéw,

q)zarzadzanie nowo powolanym oddzialem do czasu powolania jego statutowych
organéw, w tym utworzenie Funduszu Rozwoju Oddziatu 1 ustalenie poczatkowych
oplat na ten fundusz ze wskazaniem przeznaczenia i celu ich wydatkowania;

r) zawieszanie w czynnosciach zarzadéw oddzialow, jezeli ich dzialalnos¢ jest niezgodna
z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wladz Stowarzyszenia,

s) zawieszanie uchwal zarzadow oddzialow, w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa,
postanowieniami statutu oraz uchwalami wiadz naczelnych;

t) zawieranie uméw z podmiotami zewnetrznymi, zwiazanych z biezacym dziataniem
Stowarzyszenia;

u) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;

v) skiadanie Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
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2. Zarzad Gléwny dokonuje wydatkow oraz zaciaga zobowiazania o charakterze finansowym
i majgtkowym wylacznie na podstawie i w zakresie okreslonym uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkow.

3. Zarzad Glowny reprezentowany jest przez 2 czlonkow zarzadu w tym prezesa lub
wiceprezesa.

4. Zarzad Glowny prowadzi sprawy Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcym prawem,
statutem, regulaminem oraz uchwalami Walnego Zebrania Czionk6éw i innych wiadz
Stowarzyszenia realizujac cele i zadania Stowarzyszenia. W szczegdlnosci Zarzad Glowny
realizuje roczne plany gospodarcze oraz wszystkie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow
wyznaczajace Zarzadow: Giownemu zadania do wykonania.

§ 31

W razie zawieszenia Zarzadu Oddziatu (§30 ust.1 pkt r) Zarzad Glowny powoluje zarzad
tymczasowy, ktory pelni swoje funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu Oddzialu przez Walne
Zebranie Czlonkéw Oddziatu.

Gléwna Komisja Rewizyjna

§32

Glowna Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.

§ 33

Gloéwna Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 czionkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

§ 34

1. Do zakresu dzialania Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)
c)

d)

e)

kontrolowanie caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ocena pracy Zarzadu Giéwnego, w tym corocznych sprawozdan 1 bilansu,

wystepowanie do Zarzadu Giéwnego z wnioskami 1 zaleceniami wynikajacymi
z przeprowadzonych kontroli;

zglaszanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw umotywowanych wnioskéw o uchylenie
uchwal Zarzadu Glownego sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu, lub
uchwatami organéw Stowarzyszenia,

wnioskowanie o odwolanie Zarzadu Glownego lub poszczegolnych jego czlonkow
w przypadku ich bezezynnosci lub naduzy¢,

prawo do zadania zwolania posiedzenia Zarzadu Gloéwnego albo zwolania
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w przypadku stwierdzenia razacych
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nieprawidiowosci lub nie wywiazywania si¢ przez Zarzad Gléwny z jego statutowych
obowiazkow,

g) zwolanie Walnego Zebrania Czlonkow, w razie nie zwolania go przez Zarzad Gliéwny
w terminie ustalonym statutem, w terminie 30 dni od uptywu tego terminu;

h) wykonywanie badan sprawozdania gospodarczego Zarzadu  Glownego
1 przedstawianie wynikéw tego badania Walnemu Zebraniu Czionkow;

i) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego stopnia;

j) uchwalenie wiasnego regulaminu dzialania oraz wzorcowego regulaminu komisji
rewizyjnych oddzialow;

k) przedstawienie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania ze swojej dziatalnosci
w roku sprawozdawczym.

Posiedzenia Glownej komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku.

. Glowna Komisja Rewizyjna przedstawia regulamin wlasnego dzialania, w ktorym okresla

tryb zwolywania 1 odbywania posiedzen oraz zasady przechowywania dokumentacii.
Regulamin Giownej Komisji Rewizyjnej wymaga zatwierdzenia przez Walne Zebranie
Czlonkow.

§35
Czlonkowie Glowne) Komisji Rewizyjnej nie moga peilni¢ inych funkcyji we wladzach
Stowarzyszena.
ROZDZIAL VI
Jednostki terenowe Stowarzyszenia — oddzialy i ich wiadze
§ 36
1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze statutu Zarzad Glowny powoluje jednostki

terenowe - oddzialy, ktore obejmuja swoim zasiggiem dzialama jeden lub kilka
utworzonych rodzinnych ogrodow dziatkowych.

Do powotania oddzialu przez Zarzad Gléwny wymagany jest wniosek co najmniej
15 czlonkéw zwyczajnych albo uchwata Zarzadu Gléwnego. Tworzac oddzial, Zarzad
Glowny okresla jego zasieg terytorialny oraz siedzibe.

Whadzami oddziatu sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu,
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b) Zarzad Oddziatu
¢) Komisja Rewizyjna Oddzialu,
4. Rozwiazanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Glownego w przypadku:

a) zaprzestania faktycznej dzialalnosci Oddziatu lub zmniejszenia stanu liczebnego
cztonkow ponizej liczby wymaganej do jego powolania przez okres dluzszy niz jeden
rok;

b) zlozenia przez Zarzad Oddzialu wniosku o rozwiazanie Oddziatu.

§ 37
Postanowienia § 17,18, 19 ust. 1, 3-7 oraz § 20-22 stosuje si¢ odpowiednio.

Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu

§ 38
1. Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu jest najwyzsza wladza oddziatu.

2. Walne Zebranie Czionkoéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 39
Do Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu nalezy:
a) uchwalanie programow dzialania oddziatu;
b) uchwalenie regulaminu ogrodu i jego zmian;
¢) wybor oraz odwotywanie czionkéw wiadz oddziatu;
d) wybor 1 odwolywanie delegatow i ich zastepcOw na Walne Zebranie Czionkow,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz oddzialu oraz udzielanie lub odmowa
udzielenia absolutorium ustepujgcym wladzom,

f) utworzenie Funduszu Rozwoju Oddziatu (o ile nie zostal uchwalony przez Zarzad Glowny)
i ustalenie oplat na fundusz rozwoju oddziahu na podstawie kompetencji udzielonych przez
Walne Zebranie Czionkow:

g) podejmowanie uchwal w niezbednym zakresie dotyczacym funkcjonowania oddziatu.

§ 40
W Walnym Zebraniu Czlonkow Oddziatu biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni nalezacy organizacyjnie do oddziatu,

b) z glosem doradczym — zaproszeni goscie.
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§ 41
1. Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu zwoluje Zarzad Glowny lub Zarzad Oddziatu.

2. O terminie miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu, Zarzad
Giowny lub Zarzad Oddziatu powiadamia czlonkow poczta elektroniczng co najmniej na
14 dni przed terminem zebrania, listem poleconym wylacznie na pisemne zadanie czlonka.

3. Postanowienia §24 ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 42
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu zwoluje Zarzad Gléwny lub Zarzad
Oddziatu:

a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek Zarzadu Giownego;
¢) na wniosek Giownej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddzialu;

d) na pisemny wniosek co najmniej 3/5 uprawnionych do glosowania czlonkéw
zwyczajnych oddziatu;

2. Zarzad Oddzialu jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow
Oddziatu w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku lub zadania, o ktorych mowa w ust.1 pkt
b, c, d.

3. W przypadku nie zwolania przez Zarzad Oddzialu Walnego Zebrania Czlonkow Oddzialu,
w terminie lub trybie okreslonym w statucie, uprawniong wiadza do jego zwolania jest
Komisja Rewizyjna Oddziatu lub Zarzad Glowny.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktorych zostalo zwolane.

5. Postanowienia §26 stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzad Oddzialu

§ 43
Zarzad Oddziatu kieruje dzialalnoscia Stowarzyszenia na terenie swego dziatania.
§ 44
1. Zarzad Oddzialu skiada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw. Na swym pierwszym posiedzeniu
Zarzad Oddzialu wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa oraz sekretarza.

2. Posiedzenia Zarzadu Oddzialu odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej niz 4 razy
w roku.
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4.

Zarzad Oddzialu podejmuje uchwaly na posiedzeniach orgamzowanych zgodnie
z ustalonym terminarzem, na posiedzeniach zwolanych przez Prezesa z jego inicjatywy,
a takze na posiedzeniach zwolanych na zgdanie co najmniej 1/2 liczby czionkow Zarzadu
Oddzialu lub na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu, w terminie 14 dni od dnia
zgloszenia wniosku.

Postanowienia § 29 ust. 5 i 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 45

Do zakresu dziatania Zarzadu Oddzialu nalezy :

a)

b)
c)

d)

g)

h)

1)

i)

k)
D

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzadu Glownego oraz Walnego
Zebrania Czlonkow Oddziatu;

okreslanie szczegolowych kierunkow dziatania Oddziatu;

uchwalanie budzetu Oddzialu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego oraz
przedstawienie go Zarzadowi Gléwnemu;

przedstawianie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu do Zarzadu Giownego
reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz,
nakladanie kar porzadkowych na czlonkow oddziatu,

skladanie do Zarzadu Glownego wniosku o podjecie uchwaly o utracie czionkostwa
w Stowarzyszeniu,

pobieranie czynszow dzierzawnych od czlonkow oddzialu, w tym oplat ogrodowych
i oplat na Fundusz Rozwoju Oddzialu w ramach posiadanych kompetencji od organéw
wiladz naczelnych Stowarzyszenia,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw Zarzadu
Glownego,

zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych srodkow 1 upowaznien
Zarzadu Glownego;

uchwalanie wnioskow o rozwigzanie Oddziatu,

zwolywanie zwyczajnych 1 nadzwyczajnych Walnych Zebran Czlonkow Oddzialu,

m) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow Oddziatu.

§ 46

. Zarzad Oddziaha reprezentowany jest przez prezesa (lub wiceprezesa) oddziatu lacznie

z innym czlonkiem zarzadu.
W ramach kompetencji oddzialu Zarzad Oddzialu dokonuje wydatkow oraz zacigga
zobowigzania o charakterze finansowym 1 majatkowym wylacznie na podstawie
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i w zakresie okreslonym uchwalami Walnego Zebrania Czionkow, Zarzadu Gldéwnego,
Walnego Zebrania Czionkow Oddziatu.

§47
Szczegotowy tryb i zasady dzialania zarzadow oddzialow okresla regulamin uchwalony przez te
zarzady, na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarzad Glowny.

Komisja Rewizyjna Oddzialu
§ 48
Komisja Rewizyjna Oddzialu jest wiadza powolana do sprawowania kontroli dziatalnosci Zarzadu
Oddziatu.

§ 49
Komisja Rewizyjna Oddziatu sklada sie z co najmniej 3 czlonkow, ktérzy na swym pierwszym
posiedzeniu wybieraja ze swego grona: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz
sekretarza.

§ 50
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

a) kontrola dzialalnosci Zarzadu Oddzialu pod wzgledem celowosci, prawidiowosci
1 zgodnosci z przepisami prawa, postanowieniami statutu 1 uchwal wladz naczelnych;

b) wspolpraca z Glowng Komisja Rewizyjna,

c) przedstawianie Zarzadowi Oddzialu uwag, wnioskow 1 zalecen pokontrolnych
dotyczacych dziatalnosci statutowe) i finansowej;

d) zglaszanie Zarzagdowi Glownemu umotywowanych wnioskow o uchylenie uchwat Zarzadu
Oddzatu sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub uchwalami wiadz naczelnych;

e) przekladanie Walnemu Zebraniu Czlonkow Oddziatu sprawozdan ze swojej dzialalnosci
oraz przekladanie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzgdowi
Oddziatu.

§ 51
Komisja Rewizyjna Oddzialu jest zobowigzana przeprowadzi¢ kontrole dzialalnosci Zarzadu
Oddzialu co najmniej raz w roku.
§ 52
1. Czonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu maja prawo udzialu z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moga pelni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.

§ 53
Szczegolowy tryb i zasady dzialania komisji rewizy jnych oddzialéw okresla regulamin uchwalony
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przez te komisje, na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Glowng Komisje
Rewizyjna.

ROZDZIAL VII
Przydzial dzialki

§ 54
1. Ustanowienie prawa do dziatki (przydzialu) nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu
Gléwnego 1 jest podstawa do zawarcia umowy dzierzawy dziatkowe).

2. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, zawierana jest pomiedzy Stowarzyszeniem, a peinoletnia
osoba fizyczna. Stowarzyszenie reprezentuje Zarzad Gtowny.

3. Do umowy dzierzawy moze przystapi¢ takze malzonek dzierzawcy, jezell zada
ustanowienia prawa do dziatki wspolnie ze swoim wspoétmatzonkiem. W tym przypadku
umowa nie moze by¢ zawarta przez wspolmalzonka do oddzielne) dziatki.

4. Przez umowe dzierzawy dziatkowej Stowarzyszenie zobowiazuje si¢ oddaé dzierzawcy
dziatke na czas nieoznaczony do uzywania i pobierania z niego pozytkow, a dzierzawca
zobowigzuje sie uzywac dziatke¢ zgodnie ze statutem 1 regulaminem Stowarzyszenia oraz
uiszcza¢ wszystkie wskazane w umowie dzierzawy dziatkowe) oplaty 1 naleznosci
wynikajgce z tej umowy.

5. Dzierzawcy, ktory otrzymal przydzial nie wolno oddawa¢ dziatki w poddzierzawe lub do
bezplatnego uzywania osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Stowarzyszenia wyrazonej na
piSmie.

6. Umowe, o ktore) mowa w ust 1. zawiera si¢ w formie pisemne) pod rygorem niewaznosci.

7. Dzierzawca zobowiazany jest w terminie oplaca¢ wszystkie oplaty 1 naleznosci wynikajgce
z umowy dzierzawy dziatkowej, a takze uchwat organow Stowarzyszenia.

§ 55
1. Zarzad Glowny prowadzi ewidencj¢ dzialek (przydziatlow) w formie papierowe;.
Ewidencja przechowywana jest w siedzibie Stowarzyszenia, kazdemu dzialkowcowi
przystuguje w kazdej chwili dostgp do ewidencji dotyczacej jego dzialki. Kazdy
dziatkowiec ma obowiazek na biezaco aktualizowa¢ dane w niej zawarte.
2. Ewidencja zawiera w szczegolnosci nastgpujace dane:
a) numer porzadkowy dziatki;
b) powierzchni¢ dziatki,
¢) imie, nazwisko oraz miejsce zamieszkania osoby, lub 0s6b, ktorym przystuguje tytud
prawny do dziatki;
d) rodzaj tytutu prawnego wraz z data jego wystawienia 1 numerem porzadkowym;
e) numer telefonu kontaktowego:
f) adres poczty elektronicznej e-mail;
g) numer przydziatu i uchwale Zarzadu Gléwnego o przydziale dziaiki.
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§ 56

. Stowarzyszenie moze odda¢ dziatke w bezplatne uzytkowanie instytucjom prowadzacym
dzialalno$¢ spoleczng, o$wiatowa, kulturalng, wychowawczg, rehabilitacyjng,
dobroczynna lub opieki spoleczne;.

. Decyzje o przyznaniu w uzytkowanie dzialki instytucjom wymienionym w ust 1
podejmuje Walne Zebranie Czlonkow.

. Instytucje wymienione w ust.1 musza posiada¢ w swoich statutach cele wymienione w §4
niniejszego statutu.

. Dzialka jest przydzielana na okreslony czas, nie krotszy niz 1 rok i nie diuzszy niz 5 lat.

. Instytucje wymienione w ust.1 zobowiazane sa przestrzega¢ postanowien niniejszego
statutu, regulaminu Stowarzyszenia i innych jego przepisoéw porzadkowych.

. Instytucje, ktérym przyznano dziatke musza sktada¢ corocznie (do 1 lipca) sprawozdanie
z dzialalnosci prowadzonej na dzialce. Walne Zebranie Czlonkéw weryfikuje czy
wypeliniaja one zadania przed nimi postawione.

. Jezeli instytucja, ktorej przydzielono dziatke narusza przepisy niniejszego statutu,
regulaminu lub innych przepisow prawa Stowarzyszenie wzywa ja do poprawienia
swojego dzialania w ciggu 14 dni. Jezeli powyzsze nie skutkuje Stowarzyszenie
wypowiada umowe z 30-dniowym terminem wypowiedzenia.

. Instytucje wymienione w ust.1 nie moga bez zgody Stowarzyszenia udostgpnia¢ dziatki
innemu podmiotowl.

§ 57
. Prawo do dziatki wygasa z chwila:

a) rozwigzania umowy za zgoda obu stron albo uptywu okresu wypowiedzenia,

b) $mierci czlonka Stowarzyszenia, o ile ustawa (z dnia 13 grudnia 2013 o rodzinnych
ogrodach dziatkowych, Dz.U. 2017, poz.2176 z p6zn. zm.) nie stanowi inaczej;

c) likwidacji ogrodu lub jego czesci, na ktorej znajduje si¢ dziatka;

d) wypowiedzenia umowy dzierzawy dziatkowej przez Stowarzyszenie, z powodu
razacego naruszania przepisow ustawy z 13 grudnia 2013 o rodzinnych ogrodach
dziatkowych (Dz.U. 2017, poz.2176 z pozn. zm.), postanowien niniejszego statutu lub
regulaminu Stowarzyszenia,

¢) na podstawie art. 41 ustawy z 13 grudnia 2013 o rodzinnych ogrodach dziatkowych
(Dz.U. 2017, poz.2176 z poZn. zm.) - przeniesienie praw do dziafki.

. Wypowiedzenie dokonuje si¢ w formie pisemnej, pod rygorem niewaznoscl.
Wypowiedzenie musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie.

3. W przypadku wygasniecia prawa do dziatki Stowarzyszenie zobowigzane jest do
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rozliczenia sie finansowego z czlonkiem Stowarzyszenia, ktéremu wygasio prawo do
dzialki. Szczegolowe zasady rozliczenia zawiera umowa dzierzawy dziatkowej.

4. Czlonek Stowarzyszenia moze wytoczy¢ powodztwo o uznanie wypowiedzenia za
bezzasadne na zasadach wskazanych w ustawie o rodzinnych ogrodach dziatkowych
(Dz.U. 2017, poz.2176 z pézn. zm.).

5. W przypadku wygasnigcia prawa do dzialki Zarzad Glowny podejmuje uchwal¢ o utracie
przydziatu.

RODZIAL VIII
Majatek i fundusze

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze: -
a) skiadek czlonkowskich 1 oplat ogrodowych;
b) wpisowego;
c¢) darowizn, spadkow, zapisow,
d) dotacji, subwencji, lokat;,
e) dochodow z majatku Stowarzyszenia;
f) wplywow z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia,
g) ofiarnosci publicznej 1 innych zrodet.

2. Majatek Stowarzyszenia stanowig Srodki finansowe 1 prawa majatkowe pochodzace lub
nabyte ze zrédel, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Skiadki czionkowskie za dany rok powinny by¢ wplacane do konca I kwartalu kazdego
roku na konto Stowarzyszenia. Nowo przyject wplacaja skladki, wg zasad okreslonych
przez Zarzad Gléwny w ciagu 14 dni od dnia otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu na
czlonka Stowarzyszenia i podpisaniu umowy dzierzawy dziatkowe;.

4. Wszelkie nadwyzki finansowe przeznaczane sa na dziatalnos¢ statutowa.

§ 59
Do skiadania oswiadczen woli, pism 1 dokumentéw w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majgtkowych, wymagane sg podpisy dwoch 0sob reprezentujacych Stowarzyszenie w tym prezesa
lub wiceprezesa lgcznie z innym czionkiem zarzadu gléwnego. W przypadku reprezentacji
Stowarzyszenia przez Oddzial upowaznionym do dzialania jest odpowiednio prezes lub
wiceprezes oddziatu 1acznie z innym czionkiem zarzadu wlasciwego oddziatu.

§ 60
Funduszami Stowarzyszenia sa:

a) fundusz statutowy;

b) fundusz rozwoju.
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§ 61
. Fundusz statutowy tworzony jest:

a) ze skladek czltonkowskich 1 wpisowego;,

b) z optat ogrodowych;

¢) zdarowizn, zapisow, dochodow ofiarnosci publicznej;
d) dochodow z majagtku Stowarzyszenia;

e) wplywow z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia,

f) zinnych Zrodel.

. Fundusz statutowy przeznaczony jest na biezaca dzialalnos¢ Stowarzyszenia, w tym na
prowadzenie spraw administracyjnych Stowarzyszenia.

. Fundusz rozwoju tworzony jest przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
i powstaje z wplat cztonkow, ktorych wysokos¢, termin i cel przeznaczenia okresla
uchwala Walnego Zebrania Cztonkow. Powotany Oddzial moze tworzy¢ na podstawie
uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu lub uchwaly Zarzadu Gléwnego fundusz

rozwoju oddzialu i ustala¢ wysokosc optat z tego tytutu.
. Fundusz rozwoju moze by¢ przeznaczony wylgcznie na:

a) modernizacje i remonty urzadzen w okreslonym ogrodzie lub kilku ogrodach,
stuzgcych zaspokojeniu potrzeb czlonkéw lub odpowiednio w ogrodzie badz kilku
ogrodach oddziatu;

b) nowe inwestycje w okreslonym ogrodzie lub kilku ogrodach, lub odpowiednio
w ogrodzie badz kilku ogrodach oddziatu,

. Rodzaj, termin 1 wartos¢ wydatkéw dokonywanych z funduszu rozwoju okresla uchwata
Walnego Zebrania Czionkow Stowarzyszenia lub uchwata Walnego Zebrama Czionkow
Oddziahu, z zastrzezeniem §30 ust. 1 pkt. q).

§ 62

. Wszyscy dzierzawiacy dziatk¢ w ogrodzie zarzadzanym przez Stowarzyszenie sg
zobowiazani do uczestniczenia w pokrywaniu kosztéw funkcjonowania ogrodu
w cze$ciach przypadajacych na ich udziat w powierzchni ogrodu poprzez uiszczenie oplaty
ogrodowej.

. Oplaty ogrodowe skiadaja si¢ w szczegolnosci z:

a) ubezpieczenia,

b) wydatkéw na utrzymanie porzadku 1 czystosci;

c) wydatkow zwiazanych z zarzadzaniem ogrodem;

d) oplat eksploatacyjnych, w tym oplat za media.

. Wysokos¢ oplat ogrodowych ustala Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia.

. O wysokosci optat 1 terminie ich wnoszenia Zarzad Giéwny lub Zarzad Oddziatu informuje
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wszystkich dzierzawcow dzialek  poprzez wystanie informacji poczta e-mail
i wywieszenie stosownej informacji na tablicach ogloszen najpdzniej na 14 dni przed
terminem ich wnoszenia.

. W terminie dwoch miesiecy od dnia wywieszenia informacji o wysokosci oplat dzierzawca
dziatki ma prawo zakwestionowa¢ zmiane wysokosci opfat w formie powodztwa
o ustalenie, ze wysokosé oplat jest niezasadna albo jest zasadna w innej wysokosci. Do
czasu uprawomocnienia si¢ orzeczenia sadu konczgcego postgpowanie w te] sprawie,
dzierzawca dziatki obowiazany jest wnosi¢ optaty w dotychczasowej wysokosci.

§ 63

. Zarzad Glowny opracowuje projekt planu gospodarczego na dany rok, ktory obejmuje plan
wydatkow na biezaca dziatalnos¢ Stowarzyszenia, pokrywanych z funduszu statutowego 1
roZwWoju.

. Plan gospodarczy uchwala Walne Zebranie Czlonkéw. Do czasu uchwalenia planu
gospodarczego przez Walne Zebranie Czionkow, Zarzad Giowny dokonuje wydatkow na
podstawie jego projekitu,

. Zarzad Oddziatu opracowuje plan gospodarczy dla jednostki terenowej, ktory zawiera plan
wydatkéw na inwestycje, modernizacje, remonty w ogrodzie 1 realizowany jest z funduszu
rozwoju oddziatu.

. Wydatkowanie srodkéw z funduszu rozwoju oddzialu dozwolone jest wylacznie na
podstawie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu.

§ 64
. Gromadzenie i przechowywanie $rodkow finansowych Stowarzyszenia odbywa si¢ na
koncie bankowym Stowarzyszenia badz jego Oddzialow.

. Skiadki cztonkowskie wplacane sg na konto glowne Stowarzyszenia.
. Opflaty ogrodowe czlonkowie Stowarzyszenia wplacajg na konto gilowne Stowarzyszenia,

. W przypadku niedokonania przez czlonka wplaty w wymaganym terminie Zarzad Glowny
badz Zarzad Oddzialu obowigzany jest do naliczenia odsetek za zwioke liczac od dnia
nastepnego po ustalonym terminie.

ROZDZIAL IX
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 65

. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow wigkszoscig
2/3 gloséw oddanych w obecnosci, co najmniej polowy czlonkéw Stowarzyszenia. W
uchwale o rozwiazaniu nalezy okresli¢ przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia oraz
wskazac likwidatorow.

. Podstawa podjecia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia stanowia w szczegolnosci
przyczyny okreslone przepisami prawa oraz niemoznosc realizacji celow Stowarzyszenia.

. Likwidatorzy przedkladaja czynnosci likwidacyjne zmierzajace do zakonczenia
dzialalnosci 1 bytu prawnego Stowarzyszemia, likwidatorzy koncza biezace sprawy
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Stowarzyszenia, $ciggaja wierzytelnosci, wypetniaja zobowiazania i uplynniaja majatek
Stowarzyszenia.

4. Likwidatorzy przedkiadaja do zatwierdzenia Walnemu Zebraniu Czionkow sprawozdanie
z czynno$ei likwidacyjnych, w ktorym przedstawiaja rowniez propozycje podziatu
majatku pozostalego po zakohczeniu czynnosci likwidacyjnych.

5. Po zatwierdzeniu sprawozdania z czynnosci likwidacyjnych likwidatorzy skiadaja wniosek
o wykreslenie Stowarzyszenia z rejestru.

ROZDZIAL X
Z:miana statutu i postanowienia koficowe

§ 66
Zmiany statutu albo uchwalenie nowego statutu Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego
Zebrania Czlonkéw, podjetej wigkszoscig 2/3 glosow oddanych w obecnosci, co najmniej polowy
czlonkow.

§ 67
Statut wehodzi w zycie z dniem wpisu do KRS.

Przewodniczacy zebrania - SQ \J(,Q I @? 4%5.7
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